PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL
PALACIO PLACIDO DE CASTRO

Secretaria Municipal de Administragéo

Decreto Executivo n.° 075/2022, de 12 de setembro de 2022.

; Estabelece o Censo Previdenciario
_eRTIFICO que Deenckes sxecubin : e
NPy T dos servidores publlt_:os detentores
ks C de cargo efetivo, ativos,
aposentados

e pensionistas do Regime Préprio de
Previdéncia Social
| — RPPS do Municipio de Sao Gabriel.

Lucas Gongalves Menezes, Prefeito Municipal de Sao Gabriel,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuicdes legais,

Considerando as determinacées legais contidas no art. 3° e no inciso I
do art.9° da Lei Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004:

Considerando a necessidade do estabelecimento de normas de
atualizac@o e de consolidagdo do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
dos Regimes Proprios de Previdéncia Social;

DECRETA:

Art.1° Fica instituido o Censo Previdenciario dos segurados do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Sao Gabriel/RS, que
tem por finalidade a criagéo, atualizacéo e consolidagéo do Cadastro Nacional
de Informagtes Sociais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

§1° O Censo Previdenciario é composto pela atualizagio dos dados
cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores publicos municipais,
efetivos, aposentados e seus dependentes, bem como dos dados cadastrais
dos pensionistas, todos vinculados ao IPRESG.

§2° O Censo Previdenciario é de carater obrigatério e pessoal e sera
realizado no periodo de 05/10/2022 a 21/10/22 e 31/10/2022 a 18/11/2022,
com atendimento de segunda a sexta feira, das 08h30min as 17h30min na
Sede do IPRESG na Rua Baréo de Sao Gabriel, 769 - Centro, sendo destinado
a todos os servidores publicos municipais titulares de cargos efetivos,
aposentados e dependentes, bem como dos pensionistas, da Administracao
Centralizada, Autarquica, Fundacional e da Camara Municipal do Municipio de
Sao Gabriel/RS, todos vinculados ao IPRESG.

Art.2° O Censo Previdenciario serd realizado pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais de Sdo Gabriel - IPRESG em
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conjunto com a Secretaria de Administragido do Municipio, os quais serdo
responsaveis pela organizagdo, implementacdo e gerenciamento da
programacao das atividades;

| — As Secretarias Municipais, pelos seus Secretarios ficam responsaveis
pela convocagdo dos servidores lotados em seus departamentos, dando-lhes
ciéncia da obrigatoriedade de comparecimento, sob as penalidades aqui
elencadas.

Art.3° O recadastramento devera ser efetuado, obrigatoriamente, pelo
comparecimento do proprio servidor ao local designado como Posto de
Recadastramento, mediante a apresentagdo do original dos documentos
discriminados no Anexo | deste do Decreto;

§ 1° No caso de o servidor possuir mais de um vinculo com a Prefeitura
Municipal de Sdo Gabriel e ou suas Autarquias e Fundagdes, bem como a
Camara Municipal, de que trata esse Decreto, devera realizar somente um
recenseamento.

§ 2° Mesmo se tratando de servidor que esteja em afastamento
sem/com 6nus, de qualquer natureza, o recenseamento & obrigatério.

§ 3° O periodo em que o servidor ativo se ausentar de suas atividades,
em razéo do recadastramento, ndo sera considerado como falta ou atraso.

Art.4° O atendimento sera realizado em trés etapas:

I. a primeira consiste na triagem para orientacdo, conferéncia dos
documentos exigidos;

Il. a segunda, para a cormrecgdo, atualizagdo e complementacdo dos
dados cadastrais no sistema e para registro fotografico.
lll. a terceira para digitalizag4o e indexacao dos documentios.

Paragrafo unico. Concluido o processo de Censo Previdenciario sera
emitido o comprovante ao recadastrando.

Art.5° O servidor que comparecer na Unidade de Atendimento do Censo
Previdenciario com a documentagdo incompleta ou de forma diferente da
estipulada neste Decreto, ndo serd recadastrado, devendo o mesmo retornar
em outro dia e hora, munido da documentacao exigida.

Art.6° O recadastramento do servidor, aposentado ou pensionista
residente em outros Municipios ou Estados do Pais ou no exterior,
impossibilitado de comparecer pessoalmente ao recadastramento, devera ser
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efetuado mediante o preenchimento dos dados e anexacao dos documentos
(Anexo 1) e foto de perfil (captura facial) através do sistema web, conforme
liberagdo de acesso, onde o recenseado recebera instrugbes para realizagéo
do censo.

Paragrafo Unico — Para acesso ao sistema web, o servidor, o
aposentado ou pensionista deve entrar em contato através do e-mail
censosaogabriel@sisprev.net.br ou celular/whatsapp (51) 99853-6069.

Art.7° O servidor recluso em regime fechado ou semiaberto, além dos
documentos constantes do Anexo | desta Resolugdo, deverad encaminhar ao
endereco especificado no § 1° do art. 5° conforme o caso, declaragéao
expedida pela autoridade carceraria, informando a data da prisdo e o regime
carcerario.

Art. 8° O servidor, o aposentado e ou pensionista impossibilitado de
locomogdo ou de comparecimento, por todo o periodo do Censo
Previdenciario, por motivo de salde, devera solicitar atendimento remoto,
mediante apresentagdo de laudo médico com o numero da Classificacédo
Internacional de Doengas e Problemas Relacionados 2 Salde (CID), que
justifique o pedido, através do celular/whatsapp (51) 99853-6069 ou
censgsaogabriel@sisprev.net.br.

Art. 9° O servidor, o aposentado e ou pensionista é responsavel pela
veracidade das informagbes prestadas, ficando sujeito as sancgobes
administrativas e penais por qualquer informagao incorreta.

Art. 10 O servidor ativo, aposentado e ou pensionista a ser recadastrado
que nao comparecer para realizar o Censo Previdenciario Cadastral para
atualizacdo de seus dados tera o pagamento de sua remuneracaao, provento de
aposentadoria ou de pensdo suspenso, ficando seu restabelecimento
condicionado ac comparecimento e regularizagao de seus dados através do
recenseamento — Censo Previdenciario.

§ 1° A suspensdo serd precedida de publicagdo do ato nos murais
oficiais da Prefeitura Municipal de Sao Gabriel e do IPRESG, junto ao mural da
recepgao, da lista nominal dos servidores ausentes, concedendo-lhes o prazo
de 30 (trinta) dias para regularizar a situagso cadastral do censo.

§ 2° o Apés regularizagdo do recadastramento, o servidor, munido do
comprovante, devera apresentar ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel se ativo, € ao IPRESG se aposentado ou
pensionista para o restabelecimento do pagamento.
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§ 3° O restabelecimento do pagamento dar-se-4 obedecendo ao
calendario da folha de pagamento do Municipio, momento em que, também,
serao incluidos os valores suspensos;

§ 4° Apos 6 (seis) meses de suspensdo do pagamento da remuneragao,
proventos de aposentadoria ou de pensdo, por ndo realizagdo do Censo
Previdenciario, observado o direito da ampla defesa e do contraditorio, sera
objeto de processo administrativo.

§ 5° Ap6s o término deste Censo Previdencidrio, todos os servidores
efetivos, aposentados e pensionistas, deverdo proceder a sua atualizacao
cadastral (recadastramento) anualmente, em carater continuado, no respectivo
més de aniversario, sob pena de ndo o fazendo, incorrer nas sancodes do caput
deste artigo e seus parégrafos (suspenso do contracheque).

§ 6° No ato de posse do novo servidor piblico a Secretaria de
Administracao, através do Servico de Pessoal providenciara o cadastramento
previdenciario.

Art. 11° O Censo Previdenciario sera executado por empresa
contratada, que atuara sob a fiscalizagdo do IPRESG.

Art. 12° Os casos nao especificados neste Decreto serdo analisados e
decididos pela Diretoria Executiva do IPRESG.

Art. 13° O Censo Previdenciario sera precedido de ampla divulgagso na
Imprensa Oficial do Municipio e redes sociais da Prefeitura Municipal de S&o
Gabriel e do IPRESG.

Art. 14° Os servidores responsaveis pela coordenagio do censo
previdenciario serdo designados mediante Portaria.

Art.15°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Sao Gabriel, 12 de setembro de 2022. /

Registre-se e Publique-se: o I %
Lucas Goncalves Menezes
Prefeito Municipal

VUagesdd B. o oD se.
R-;_finel arros Gggé\lwes '

Secretario Municipal de Administracéo
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ANEXO |

| - Para o Censo dos servidores ativos:

Obrigatérios:

1. Documento de identificagdo com foto com validade em todo o territério
nacional e emitida por 6rgdo de regulamentacao, RG, CNH ou Carteira
Profissional;

2. CPF;

3. Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone — de um
dos Ultimos 3 meses), ou na falta deste uma declaracdo de residéncia
constante no anexo ll;

4. PASEP/PIS/NIT;

5. CNH -Carteira Nacional de Habilitagdo (obrigatéria para os
Motoristas);

6. Titulo de eleitor;

7. Comprovante de escolaridade atualizado;

8. Certidao de Tempo de Contribuicdo do INSS e/ou de outro RPPS ou
Extrato Previdenciario:

9. Carteira de Trabalho (CTPS), quando possuir;

10. Certificado de Dispensa de Incorporagéo — Reservista (Masculino);

11. Para os casos de cedéncia apresentar copia do Diario Oficial:

12. Identidade profissional (OAB/CRM/CREA/etc.)

13. Documentagéo dos dependentes conforme item IV deste anexo.

Il - Para o Censo dos pensionistas:

Obrigatoérios:

1. Documento de identificagdo com foto com validade em todo o territério
nacional e emitida por érgdo de regulamentagdo, RG, CNH ou Carteira
Profissional:

2. CPF;

3. Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone — de um
dos ultimos 3 meses) ou na falta deste, declaragdo de residéncia constante no
anexo ll;

4. Certidao de casamento e/ou nascimento;

5. Certidao de dbito do instituidor da pensao; e

6. Documento de identificagdo com nimero do CPF do instituidor da
pensao;
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lll - Para o Censo dos servidores aposentados:

Obrigatérios:

1. Documento de identificagdo com foto com validade em todo o territério
nacional e emitida por 6rgdo de regulamentacdo, RG, CNH ou Carteira
Profissional;

2. CPF;

3. Comprovante de residéncia atualizado nos Ultimos trés meses (conta
de agua, luz ou telefone), ou na falta deste, declaracao de residéncia constante
no anexo ll;

4. PASEP/PIS/NIT;

5. Titulo de eleitor;

6. Documentagao dos dependentes conforme item IV deste anexo.

IV - Dos dependentes (o cdnjuge, a companheira, o companheiro e
o filho, ou equiparado, ndo emancipado, menor de 21 (vinte € um) anos,
ou invalido)

Obrigatérios:

1. Documento de identificagao com foto (se houver);

2. Certiddo de Nascimento (quando filho ou equiparado nao
emancipado);

3. Certidao de casamento/Unido Estavel registrada em cartério; para os
que nao possuem unido registrada em cartdrio, preencher declaragdo
constante no anexo lll (quando cénjuge ou companheiro(a));

4. CPF;

5. Laudo médico atestando incapacidade definitiva, no caso de maior
invalido ou incapaz;

6. Termo de Curatela ou Interdicéo, no caso de invalido;

7. Declaragéo firmada de préprio punho informando sob as penas da lei
se o filho (a) invalido ou incapaz possui ou ndo possui nenhum rendimento
proprio de qualquer natureza.

V — Dos ex-conjuge ou ex-companheiro, se credor de alimentos por
determinacgao judicial

Obrigatorios:
1. Copia da sentenca judicial que determinou o pagamento de alimentos:

2. Documento de identificagdo com foto com validade em todo o territério
nacional e emitida por érgao de regulamentacéo;
3. CPF.
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VI — Para Cadastro dos Pais dependentes sem renda prépria (somente
quando nao houver

conjuge, companheiro, ex-conjuge ou companheiro e filhos)

Obrigatorios:

1. Documento de identificagcdo com foto com validade em todo o territério
nacional e emitida por 6rgdo de regulamentacdo RG, CNH ou Carteira
Profissional;

2. CPF;

3. Declaragao firmada de proprio punho sob as penas da lei de que o pai
ou a mae ou ambos nao possuem rendimento préprio de qualquer natureza.

VIl — Para Cadastro do irm@o menor de 18 anos e sem renda prépria
(somente quando ndo houver cdnjuge, companheiro, ex-conjuge ou
companheiro e filhos)

1. Documento de identificagido com foto com validade em todo o territério
nacional e

emitida por 6rgéo de regulamentacio RG, CNH ou Carteira Profissional:

2. GPF;

3. Declaragdo firmada de préprio punho sob as penas da lei de que o
irmé@o néo possui rendimento préprio de qualquer natureza.
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ANEXO I
DECLARACAQO DE RESIDENCIA

Eu, , declaro

que resido atualmente no enderego abaixo discriminado junto ao Censo
Previdenciario de XXXXXX.
Endereco: N° ;

Complemento: :
Bairro: ,CEP:
Municipio: ;
Telefones: () ou(_)
E-mail:

de de 2022.
t3
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ANEXO Il
DECLARACAO DE ESTADO CIVIL

Nome Completo:
Data de nascimento / /
Inscrito no CPF sob o n°

Declaro para os devidos fins, efeitos legais e sob as penas da lei que, na
presente

data, o meu estado civil é:

() Solteiro (a);

() Casado (a);

( ) Separagao Judicial (a);
() Divorciado (a);

() Viavo (a);

() Outros,

Declaro, ainda, ndo haver impedimento, nos termos da lei brasileira,
para que contraia matriménio com futuro cénjuge e, por ser a expressao da
verdade, firmo a presente em uma Unica via.

Local e Data
Declarante
19
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