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REUNIAO ORDINARIA - ATA N° 107/25
Aos vinte e trés dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, as dez horas, nesta
cidade de Sao Gabriel, Estado do Rio Grande do Sul, na sala da Presidéncia do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Gabriel, situado na Rua Barfo
de Sdo Gabriel n° 769, reuniram-se em sessdo ordindria, Fabiana P. Machado Figueiredo
— Presidente, Rodrigo Cruz Prado — Dir. Administrativo Financeiro e Esmeralda Santos

da Silva — Dir. Previdéncia. Pauta da reuniio: Assuntos administrativo e encerramento ao

ano. A presidente comec;a a reumdo dizendo que apesar das a¢des do Grupo de Trabalho,
que atuou especificamente, no estudo para a elaboragfio da nova legislagio, para tratar
das mudangas das regras previdencidrias do municipio, salientou que o grupo foi
composto por membros do IPRESG e das Secretarias de Administragdo, Fazenda,
Planejamento e Juridico. Que em 30/01/25, foi entregue no GAPRE oficio com trés
possiveis cendrios para a reforma previdenciaria e no dia 01/04/25, foi entregue o
Relatorio Final do grupo de trabalho, ocorre, que, findando o ano de 2025, o Poder
Executivo nunca retornou com uma resposta ao trabalho do grupo. O Diretor Financeiro
informa que encerramos o ano de 2025 com mais de R$ 8 milhdes em atrasos referentes
a contribui¢des previdencidrias, especialmente a suplementar, salienta ainda, que néo
tivemos déficit financeiro ao longo do ano, pois todos os meses tiveram recursos
suficientes para despesas ordindrias da autarquia. Ao longo do ano conseguimos
rentabilizar os investimentos do Instituto, alcangando mais de 140% da meta estabelecida
para o ano de 2025, finalizando o ano com o total de R$ 179.990.294.88 em
investimentos. Informou ainda que a Politica de Investimentos para 2026, ja foi aprovada
pelo Comité e Conselho de Administragio. A Diretora Esmeralda, informa que todos os
processos de aposentadorias tramitaram dentro da normalidade, sempre com o apoio do
Controle Interno e da assessoria juridica. A Presidente encerra a reunido, pedindo
empenho da Diretoria para que no ano de 2026, seja organizado um Seminario
Previdencidrio, em comemoragdo aos 25 anos do IPRESG, o'\eventp devera acontecer em

outubro. Nada mais havendo a tratar encerra-se a presente ata.




