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DIRETORIA EXECUTIVA

REUNIAO EXTRAORDINARIA - ATA N° 066/22

Aos vinte e cinco dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, as nove horas e trinta
minutos, nesta cidade de Sdo Gabriel, Estado do Rio Grande do Sul, no Gabinete do
Prefeito, situado na Rua Duque de Caxias, 268, reuniram-se em Sessdo Extraordinaria
Fabiana Pohlmann Machado — Presidente, Luciana Rodrigues Souto - Diretora

Administrativa Financeira ¢ Claudia Fialho Gomes Vinadé — Diretora de Previdéncia,

com o Prefeito Lucas Menezes. Pauta da reunido: Certificacoes, medidas

administrativas a serem adotadas e Concurso Publico. Inicialmente o Prefeito deu as

boas-vindas a Diretoria Executiva do IPRESG e colocou-se a disposi¢do. A Presidente
comegou falando da preocupagdo com o prazo a ser cumprido para a certificacdo da
Diretoria e dos Conselheiros da autarquia, solicitou apoio do prefeito e sugeriu que seja
realizada uma reunido com estes servidores a fim de tratar do tema. O que foi aprovado
pelo Prefeito. A presidente ainda falou que pretende, nos proximos sessenta dias,
apresentar um estudo técnico com sugestdes de acdes a serem adotadas para uma
Reforma da Previdéncia no dmbito do municipio. O Prefeito apoiou a ideia e ainda
referendou que o assunto depende de agdes técnicas e politicas, sendo que ambas sdo
importantes e necessarias. A Diretora Luciana, solicitou informacbes sobre a
Previdéncia Complementar, A Diretora Claudia salientou sobre a importancia da
realizagdo de Concurso Publico ainda dentro do ano de 2022, tendo em vista que a
previsdo € de que havera quase oitenta aposentadorias este ano, ou seja, vamos ter uma
queda significativa nas contribuigdes previdenciarias, assim, aguardamos informagdes
sobre cargos e vagas para um estudo previdenciario. O Prefeito comprometeu-se de nos
proximos dias retornar com dados atualizados buscados na Secretaria de Administragdo
sobre os dois assuntos. A Presidente ainda falou do andamento do pedido de licitagdo
para realizacdo do Censo Previdencidrio e que, poderd, haver a necessidade de apoio
financeiro por parte do Executivo para pagamento da empresa contratada. O Prefeito
falou que devido a importancia do tema, caso haja necessidade, havera aporte por parte

do Executivo para pagamento da despesa do contrato. Por fim, a Presidente salientou
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que o IPRESG é uma autarquia com autonomia financeira, administrativa e contabil,
porém, conta sempre com o didlogo, entendimento e agilidade do ente. O Prefeito
agradeceu a preocupagdo da Diretoria e reafirmou o apoio ao IPRESG. Nada mais

havendo a tratar encerra-se a presente ata.
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