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DIRETORIA EXECUTIVA

REUNIAO ORDINARIA - ATA N° 065/22

Aos seis dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, as nove horas, nesta cidade de
Sio Gabriel, Estado do Rio Grande do Sul, na sala da Presidéncia do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais de Sdo Gabriel, situado na Rua Bardo de
Sio Gabriel n°® 769, reuniram-se em sessdo ordinaria, Fabiana Pohlmann Machado —
Presidente, Luciana Rodrigues Souto - Diretora Administrativa Financeira e Claudia

Fialho Gomes Vinadé — Diretora de Previdéncia. Pauta da reunifio: Assuntos

administratives. A Presidente comega a reunido falando do evento do proximo dia 21,

que receberemos convidados de outros municipios para o I SEMINARIO TEMATICO
DO IPRESG. REGIME PREVIDENCIARIO NOS MUNICIPIOS “METAS E
DESAFIOS NA GESTAO DE RPPS”, na oportunidade serfio debatidos os seguintes
temas: Impacto da Reforma da Previdéncia no RPPS, Carteira de Investimentos e
Aplicagdes, Certificagdes para Gestores e Conselheiros, Célculo Atuarial entre outros.
Foi unanime a decisio de solicitar ao Prefeito apoio para a participag¢do dos servidores no
seminario, outra decisdo em consenso foi a de solicitar ao Poder Executivo a realizagio
de licitagdo para contratagido de empresa para a realizagdo do Censo Previdenciario. A
Presidente informou que nos préximos dias ira providenciar a documentag@o necessaria
para tal procedimento. A Diretora Luciana, alertou que este més deverdo ser emitidas as
portarias dos servidores que conquistaram o direito ao anuénio. A Diretora Claudia
afirmou que entende que o Contrato com a assessoria juridica esta aquém do esperado e
solicita uma supervisdo mais ativa da Diretoria Executiva, especialmente quanto ao
acompanhamento dos processos judiciais e prazos para emissdo de Pareceres Juri
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Nada mais havendo a tratar encerra-se a presente ata.
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