INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORI

PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO GABRIEL - IPRF

Criado através da Lei Municipal n® 2.543/2001, de 31/10/20C
Gestéo 2017/2020

REUNIAO ORDINARIA - ATA N° 098/25

Aos dezoito dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, as nove horas, nesta
cidade de Sdo Gabriel, Estado do Rio Grande do Sul, na sala da Presidéncia do [nstituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Gabriel, situado na Rua Baréo
de Sio Gabriel n° 769, reuniram-se em sessdo ordinaria, Fabiana P. Machado Figueiredo
_ Presidente, Luciana Rodrigues Souto — Dir. Administrativa Financeira e Claudia Fialho
Gomes Vinadé — Dir. Previdéncia com os membros dos Conselhos de Administragdo e

Fiscal. Pauta da reunido: préximos eventos e assuntos administrativo. A presidente

comega a reunidio solicitando relatério com as datas de vencimentos de todos os contratos,
o que sera providenciado. Menciona ainda que no dia dez de margo, havera o evento sobre
o Dia da Mulher. A Diretora Luciana falou que a Psicologa Maria Zilda Schumacher Pinto,
comegou a trabalhar no IPRESG, no dia 03/02 e que na proxima semana comeca a divulgagdo
dos dias e horérios dos atendimentos. A Presidente solicitou que sejam mensurados todos os
atendimentos e que conste em relatorio, as informagdes administrativas para
acompanhamento do projeto. A Diretora Luciana solicitou que seja emitido oficio a
Secretaria da Fazenda, relatando a preocupagdo com valores em atraso referentes a Lei n°
4.462/24 — Valores do IRRF. A Presidente informou que desde o dia dez de janeiro, o
Grupo de Trabalho, nomeado através da Portaria 020/25 do Prefeito, estd trabalhando
com o objetivo de atuar especificamente na elaborago de nova legislagéo previdencidria
do municipio. A Presidente relatou que no dia trinta de janeiro, entregou ao Secretério
Geral de Governo — Marllon Maciel, dois oficios, um enviando estudo técnico feito pela
atudria, apresentando possiveis cenarios para a reforma da previdéncia e outro oficio, com

um resumo da atuagio dos ultimos anos da atual Diretoria, onde manifgsta o interesse de

continuar a frente da autarquia. Até 0 momento ndo tivemos resposta. mais havendo

a tratar, encerra-se a presente ata. . M
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